PLAN DE TRABAJO NUEVOS DIRIGENTES

Estimados comuneros y comuneras de la Comunidad Consistorial:

Queremos recordarles que somos un equipo de 9 vecinas y vecinos que hemos decidido
presentarnos juntos al directorio, compartiendo una propuesta construida de manera
colaborativa y consensuada.

Nos presentamos como equipo porque creemos que los desafios de nuestra comunidad
se enfrentan mejor con trabajo en equipo, dialogo y participacion.

Durante las ultimas semanas sostuvimos encuentros con distintos vecinos y vecinas
para escuchar sus inquietudes y necesidades. Agradecemos profundamente esos
espacios, ya que nos permitieron confirmar que muchos de los temas planteados
coinciden con los ejes de trabajo que hemos propuesto como equipo.

Para quienes aun no han podido revisarlos, compartimos nuevamente los principales
ejes de nuestra propuesta:

Plan de corto plazo:

- Contratacion de auditoria externa

- Traslado de oficina

- Actualizacion estatutaria

- Mejora de las comunicaciones internas

- Revision de roles de funcionarios contratados

Plan de mediano plazo:

- Plan del Adulto Mayor

- Revisidn del sistema de seguridad del acceso principal

- Fomento de clubes deportivos y actividades recreativas

- Continuacién del cambio de matrices por sector

- Fortalecimiento de relaciones con autoridades y comunidades vecinas

Plan de largo plazo:

- Enfasis en medio ambiente y sustentabilidad

- Perfilamiento de caminos

- Estudio de una tercera via de acceso principal

- Construccion de tercer pozo y segundo centro de acopio
- Control y monitoreo de pozos profundos



